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	项目（积分上限）
	内容
	积分办法

	报名参赛（5分）
	填报参赛单位信息、竞赛活动方案、有关制度等。
	通过“职工之家”APP完整填报即积5分。

	十项
行动
（65分）
	职工安全健康普法科普行动（5分）
	线上或线下开展普法科普。
	2025-2026年期间单位自行择期先后开展“安康杯十项行动”。首次开展一项行动，通过“职工之家”APP宣传发布活动情况和成效，即可积5分。安全生产吹哨人行动、工会劳动保护监督行动须多次开展。

	
	职工安全健康素质培训行动（5分）
	线上或线下开展培训。
	

	
	职工应急演练行动（5分）
	开展应急、消防疏散演练，不定期检查消防系统和逃生通道。
	

	
	职工安全文化作品展播行动（5分）
	开展职工创作、展示安全文化作品活动。
	

	
	职工安康家庭行动（5分）
	开展提升职工家庭安全意识理念的活动。
	

	
	安全生产吹哨人行动（10分）
	开展“隐患随手拍”“安全合理化建议”等活动。
	

	
	班组安全建设行动（5分）
	开展班组安全建设。
	

	
	劳动保护典型选树行动（5分）
	通报表扬先进典型，做好示范推广。
	

	
	工会劳动保护监督行动（15分）
	生产经营单位工会定期组织开展本单位工会劳动保护监督。
	

	
	安全共建行动（5分）
	生产经营单位之间开展安全生产结对共建。
	

	专题活动（20分）
	参加各级组委会开展的线上线下专题活动；被各级组委会选为典型。
	每参加一次专题活动积5分；被选为典型积5分。

	特色活动（10分）
	开展具有本行业、本单位特色的其他活动。
	（非重点行业领域）每开展一次特色活动积5分。

	重点行业领域行动（10 分）

	矿山、化工和危险化学品、民航、渔业船舶、燃气、电动自行车、建筑施工、交通运输、铁路、工贸（钢铁、铝加工、粉尘涉爆、有限空间作业）、特种设备等重点行业领域的生产经营单位，围绕推进安全生产治本攻坚扎实开展行动。
	（重点行业领域）
每开展一次重点行业领域行动积5分。

	加分项（20分）
媒体宣传，出色完成部委专项工作
	本单位“安康杯”竞赛得到媒体宣传报道；出色完成全总、应急部、卫健委等有关工作。
	每一次得到省级以上媒体宣传或出色完成部委专项工作积5分。


注：已得满分的行动、活动如再次开展，额外获得1个积分，计入加分项。

